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, COMERCIAL, INDUSTRIAL Y FINANCIERA".- Escritura nimero CIENTO

de septiembre del afic dos mil diecinueve, ante mi, Escribana Autorizante, comparece: Carolina
GENTILE, argentina, nacida el 23 de Septiembre de 1977, divorciada, con Documento Nacional de
Identidad 26.257.728, domicitiada en Aguilar 2190, tercer piso, departamento “A” de esta Ciudad,
persona de mi conocimiento.- Interviene: En representacion de la sociedad que gira en plazza bajo la
denominacién "LABORATORIQS RICHMOND SOCIEDAD ANONIMA, COMERCIAL,
INDUSTRIAL Y FINANCIERA", cuit 30-50115282-6 con sede social en Avenida Elcano 4938 de
esta Ciudad, inscripta en ¢l Repgistro Piblico de Comercio con fecha 24 de agosto de 1959, bajo el
momero 2232, Folio 58, Libro 52, Tomo A de estatuto nacionales y 0itimo texto ordenado inscripto
por ante ia Inspeccion General de Fusticia ef Inspeccion General de Justicia el 18 de octubre de 2018,
bajo el nimero 19907 del libro 91 tomo- de Sociedades por acciones, lo que acredita con la primera
copia del poder otorgada en la escritura nimero 205, de fecha 04 de septiembre de 2017 pasada ante
mi, al folio 427, de este registro v protocolo corriente a cuya atriz me remito, el que en oniginal
tengo a Ja vista del que surgen facultades suficientes para la presente, asegurando el requirente la
vigencia de la representacion que invoca.- Y DICE: Que su representada ha resuelto temas de rele-
vancia para la sociedad y a los efectos que pudieran corresponder solicita de mi que transcriba el acta

respectiva.- Tengo a la vista el Libro de Actas de Directorio niymero.6; rubricado por la Inspeccion

o N RI— e

General de Justicia en julio de

2016, bajo‘ 91 numero 4151216, de dont}e surge el Aq_aﬂ_dql)irgctodo

de fecha 29 de agosto de 2019, obrante a fojas 151 y siguientes, la que copiada en su parte pertinente

——

dice: “ACTA DE DIRECTORIO: En la Cindad Autonoma de Buenos dires, a los 29 dias del mes de
agosto de 2019, siendo las 14:00 horas, se reiine en la sede social el Direciorio de LABORATO-
RIOS RICHMOND S.A.C.LF. (fa “Sociedad”), los sefiores miembros del Directorio y de la Comi-

sion Fiscalizadora que firman al pie del presente documento. Conslatada la existencia de quorum
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suficiente, se declara abierto el acto. Preside el Sr. Marcelo Rubén Figueiras quien manifiesta que
la presente reunion tiene como proposito poner en consideracion del Directorio la aprobacion del
Reglamento de funcionamiento del Comité de Auditoria, el cual fuera redactado y analizado en
Jorma conjurta por los miembros de dicho érgane v los demds directores de la sociedad. En este
acto toma la palabra el Sr. Serventich quien propone se proceda a dar lectura del mismo, el cual se
transcribe a continuacion: “Reglamento del Comité de Auditoria. El Directorio de Laboratorios
Richimond S.A.C.LF. (en adelante "Richmond” yio la “Sociedad”, indistintamente) ha elaborado y
adoptado el presente reglamento sobre el funcionamiento y responsabilidades del Comité de Audito-
ria de la Sociedad (en adelante el “Reglamento”). El Comité de Auditoria de la Sociedad tiene los

siguientes deberes y responsabilidades: (1)emitir una opinion respecto de la designacion de lfos

auditores externos de la Sociedad; (2) supervisar la tarea de los auditores externos de la Sociedad:
(3) supervisar el desempefio y funcionamiento de los sistemas administrativo-comtable y financiero
internos de la Sociedad, (4) emitir una opinion sobre las operaciones entre parfes relacionadas y
ofras operaciones que puedan genevar conflictos de intereses; (3) supervisar el cumpliniento del
Cédigo de Etica de la Sociedad; (6) supervisar el cumplimiento por parte de la Sociedad de los
requisitos y reglamentaciones legales vigentes, y (7} supervisar el cumplimiento de las politicas y
practicas de la Sociedad con respecto a exposiciones a riesgos financieros mayores. Fl Comité de
Auditoria debera también preparar un Plan Anual y un Informe Anual de Gestion (conforme se
definen mds abajo) para el ejercicio fiscal e informar sobre dicho Plan Anual e Informe Anual de
Gesticn al Directorio y a la Comision Fiscalizadora. 1. Normativa - Composicion y Funcionamiento
del Comité. 1.1 Normativa. El Comité de Auditoria de la Sociedad se rige por lo previsto en la Ley
N° 26.831, las normas de la Comision Nacional de Valores (“CNV), los estandares de la Bolsa de
Comercio de Buenos Aires (“BCBA")} y las normas de Bolsas y Mercados Argentinos 8.A.. 1.2 Com-
posicion. EI Comité de Auditoria funcionard en forma colegiada y estara integrado por 3 (tres)

directores titulares en ejercicio, y hasta 3 (tres) suplentes, quienes serén designados por el Directo-
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rio de entre sus miembros, por mayoria simple de sus integrantes. La mavoria de los miembros del
Comité de Auditoria deberdn revestir el cardcter de Directores Independientes, conforme los crite-
rios establecidos por la CNV, el BYMA y demds normativa de los mercados donde se listen y/o ne-
gocien las acciones de la Sociedad, que se encuentre vigente al momento de su desigracion. Solo
podran integrar el Comité de Auditoria aquellos Directores que fengan conocimientos contables,
Jinancieros o empresarios. A tal efecto, se entenderd que cuentan con las cualidades requeridas,
quienes: - Acrediten titulo universitario (de grado, posigrado, maesiria o doctorado) en ciencias
econdmicas, administracion de empresas, finanzas, abogacia o demds carreras afines, expedido por
Universidades del pais o del exterior; o - Acrediten haberse desempefiado como auntoridad social de
empresas o responsable de la auditoria interna de las mismas, va sean estas nacionales o del exte-
rior. 1.3 Funcionamiento. El Comité de Awuditoria en su primera sesion deberd designar un Presi-
dente y un Vicepresidente, guien reemplazard al Presidente en casé de ausencia, impedimento, in-
capacidad o fallectmiento del primero. El Comité de Auditoria deberd veunirse como minimo una
ver cada fres meses o, con menor periodicidad, a solicitid de uno de sus miembros. Las reumiones
del Comité de Auditoria deberdn convocarse por el Presidente o Vicepresidente, en su caso, median-
te notificacion cursada a cada miembro tiylar, dirigida al domicilio que los mismos deberdn denun-
ciar a la Socledad en oportunidad de aceptar el cargo. La convecatoria deberd hacerse conocer por
lo menos con 72 (setenta y dos) horas de anticipacion. £l Comité de Auditoria funciona estando
presente la mayoria absofuta de los miembros que lo componen, ya sea en persona y/o comunicados
por medios de transmision simultanea de sonido, imdgenes y palabras. Los decisiones deberdn
adoptarse por el voto de la mayoria absoluta de los miembros participantes en la reunion, compu-
tandose a tal fin tanto los votos de los miembros presentes fisicamente y los votos de los miembros
que participen a distencia mediante los medios de fransmision con las caracleristicas antes descrip-
tas. En caso de empate decide el voto del Presidente, o del Vicepresidente en caso de su reemplazo.

En caso de ausencia de uno de sus miembros lo reemplazard aiguno de los miembros suplentes, en
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el orden de su designacion. Las resoluciones del Comité de Auditoria deberdn asentarse en el libro
respectivo, y ser firmadas por todos los miembros participanies en la reunion. En caso de participa-
cicn de miembros a distancia, el Presidente o quien en su ausencia presida la reunion, deberd dejar
expresa constancia de la regularidad de las decisiones adoptadas y de los nombres de los miembros
que han participado a distancia asi como también del medio de transmision utilizado para la comu-
nicacion con los miembros fisicamente presentes. Las actas en cuestion deberan ser confeccionadas
y firmadas dentro de los cinco (3) dias habiles de celebrada la reunion. Los restamtes miembros del
Directoria y los miembros de la Comision Fiscalizadora pueden asistir a las deliberaciones del
Comité de Auditoria, con voz pero sin voto. Las acciones propuestas por el Comité de Auditoria
serdn elevadas a consideracion del Directorio, informando previamente al Presidente del mismo
para su inclusion en el temario correspondiente. 1.4 Presupuesto - Asesores externos. El Comité de
Auditoria tendrd la autoridad, en la medida en que lo considere necesario o apropiado, de contraiar
asesores legales, contables y otros profesionales por cuenta de la Sociedad. A tal efecto, la Asam-
blea Ordinaria de la Sociedad podra delegar en el Directorio Ia fijacion del presupuesto para el
Comité de Auditoria que contemple la eventualidad de estas contrataciones, los gastos necesarios
para la capacitacion de sus miembros y otras erogaciones que se prevean para cumplir con sus
deberes. EEI Comité de Auditoria podra solicitar a cualquier funcionario efecutivo y/o empleado de
la Sociedad o asesor externo de la Sociedad, que asista a una reunion del Comité de Auditoria o se
retina con cualquiera de los miembros o asesores de dicho Comité. EI Comité de Auditoria también
puede, seguin lo considere razonablemente necesario o apropiado, reunirse con los banqueros inver-
sores de la Sociedad o con los analistas financieros que sigan la Sociedad. El Comité de Auditoria
tendra acceso a toda la informacion y documentacion que estine necesaria para el cumplimiento de
sus obligaciones. 1.5 Mandato. Los miembros del Comité de Auditoria durardn en su mandato el

término fijado por el Directorio al tiempo de su designacion, pudiendo ser reelegidos indefinida-
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mente. Una vez finalizado su mandate, los miembros del Comité de Auditoria continuaran en sus
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cargos hasta la designacion de sus reédplazames. La pérdida de la condicion de director por cual-

quier motive determinard aulomdticamente su remocion como miembro del Comité de Auditoria. 2.

Vigencia. 2.1 El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de la fecha en que fa CNV' y la
SEC autoriceﬁ .el i;?gfeso a{ régimen de lu oferta piiblica de la Sociedad en el pais y en los Estado.s‘
Unidos de Norteamérica, respectivamente, (en adelante la “Fecha de Vigencia”). 2.2. El Reglomen-
t;) del Comité de Auditoria estara disponible en la pdgina web de la Sociedad www. Rich-
mond.com.ar a partir de la Fecha de Vigencia. 3. Deberes y responsabilidades. Son deberes y res-

ponsabilidades del Comité de Auditoria: 3.1 Plan Anual. Anualmente, el Comité de Auditoria debera
elaborar un plan de actuacitén para el ejercicio fiscal, que presentard al Directorio y a la Comision
Fiscalizadora dentro de los sesenta (60} dias corridos de iniciado el ejercicio fiscal. 3.2 Informe

Anual de Gestion: El Comité de Auditoria deberd emitir, con la frecuencia que determine el mismo
Comité, pero como minimo en ocasion de la presentacion y publicacion de los estados contables
armales, un informe de gestion en el que dard cuenta del tratamiento de todos los puntos requeridos
por la normativa aplicable, (en adelante el “Informe Anual de Gestion”). Este informe serd publi-
cado junto con la memoria del ejercicio y presentado a la CNV'y Bolsas y Mercados Argentinos SA.,
en cumplimiento del régimen informativo aplicable. 3.3 Funciones vinculadas a la auditoria externa.

Son funciones del Comité de Auditacria: a) Opinar respecto de la propuesta del Directorio para la
designacion de los auditores externos de la Sociedad, si existiera, y supervisar la independencia de
los auditores externos propuesto conforme con las normas de la Federacion Argentina de Consejos
Profesionales de Ciencias Econémicas y con toda ofra norma o reglamentacion que al respecto
dicten las autoridades que Hevan el contralor de In matricula profesional. B) Opinar previamente en
los casos en que el Directorio proponga a lu Asamblea la revocacion de la designacion de los audi-
tores externos. Las opiniones indicadas en los puntos a) y b) deberdn contener como minimo: 1)

Evaluacion de los antecedentes considerados. 2) Las razones que fundamentan la continuidad del

auditor externo en el cargo o las que sustentan el cambio por otro, y 3) En el supuesto de revoca-
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cidn, o designacion de un nuevo auditor externo, el informe deberd, ademds, dar cuenta en detalle
de las eventuales discrepancias que pudieran haber existido sobre los estados contables de la Socie-
dad. A} El Comité de Auditoria deberd revisar los planes de los auditores externos y evaluar su
desempefio, y emitir una opinion al respecto en el Informe Anual de Gestion, mencionado en el
apartado 3.2 de este Reglamento. A tal efecto, como parte de la evaluacion de la funcién de la audi-
toria externa, deberd: 1) Analizar los diferentes servicios prestados por los auditores externos yla
indeperrdericia de éstos, de acuerdo con las normas de fa Federacion Argentina de Consejos Profe-
sionales de Ciencias Fconomicas y toda otra reglamentacion que, al respecto, dicten las autoridades
que llevan el control de la matricula profesional y las normas de Ja CNV. 2) Informar los honorarios
Jacturados, exponiendo separadamente: -Los correspondientes a la auditoria externa ¥ atros servi-
cios relacionados destinados a otorgar confiabilidad a terceros (por ejemplo, andlisis especiales
sobre la verificacién y evaluacién de los controles internos, impuestos, participacion en prospecios,
certificaciones e informes especiales por organismos de control, etc.). - Los correspondientes a
servicios especiales distintos de los mencionados anteriormente (por ejemplo, aguellos relacionados
con el disefio ¢ implementacion de sistemas de informacion, aspectos legales, [financieros, etc.). 3)
Evatuar el desempefio de la auditoria externa, lo cual incluirg la verificacién de las politicas que
dichos auditores tienen en materia de independencia en sus respectivas estructuras, pudiendo solici-
tar informacion que pueda afectar la mentada independencia de sus miembros y cualquier otra
relacionada con el proceso de auditoria de los Estados Contables. 3.4 Funciones de Supervision
interna. Ei Comité de Auditoria deberd: a) Verificar que la Sociedad cuente con adecuados sistemas
de control interno, supervisando el funcionamiento de los mismos; b) Supervisar que la Sociedad
cuente con las debidas normas y procedimientos y verificar su cumplimiento a ravés de los respon-
sables del control interno; ¢) Supervisar la marcha del Plan Amal y asegurar que se cumplan las
recomendaciones contenidas en los respectivos informes; d) Verificar la fiabilidad del sistema ad-

ministrativo-contable, y de toda la informacion financiera o de otros hechos significativos que sea
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presentada a la CNV, y demds organimMe contralor, en cumplimiento del régimen informativo
aplicable. 3.5 Gestion de riesgos. EI Comité de Auditoria debe supervisar la aplicacién de las politi-
cas en materia de informacion sobre la gestion de riesgos de la Sociedad. 3.6 Conflictos de intere-
ses. Kl Comité de Auditoria debe proporcionar al mercado informacion completa y en forma inme-
diata, respecto de las operaciones en las cuales exisia (o pudiera existiv) un supuesto de conflicto de
intereses con integrantes de los organos sociales o con los accionistas controlanies. 3.7 Honorarios
de directores y administradores. El Comité de Auditoria debe opinar sobre la razonabilidad de las
propuestas que formule el Directorio acerca de honorarios y del otorgamiento de opciones de ad-
quisicion de acciones ordinarias de lae Sociedad y del otorgamiento gratuito de acciones de la So-
ciedad (los “Planes de Incentivo) a los directores, funcionarios efecutivos y administradores de la
Sociedad. 3.8. Emisicn de acciones. El Comité de Auditorin debe emitir opinion y dar a publicidad,
sobre el cumplimiento de las exigencias legales y sobre la razonabilidad de las condiciones de emi-
sion de acciones o de valores convertibles en acciones, en los casos de awmento de capital. 3.9
Normas de conducta. EI Comité de Auditoria tendra a su cargo la supervision del Codigo de Etica,
velard por una adecuada difusion de las mismas entre todo el personal de la Sociedad y verificara el
cumplimiento del mismo. 3.10. Operaciones con partes relacionadas. Ef Comité de Auditoria emitiva
opinion fundada respecto de operaciones con partes relacionadas que Involucren un monto relevan-
te, de acuerdo a la definicion de estos conceplos establecida por la normativa aplicable. La opinion
a emitir serd a requerimiento del Directorio o cualguiera de sus miembros acerca de st las condi-
ciones de la operacicn pueden razonablemente considerarse adecuadas a las condiciones normates
Y habituales del mercado. En el caso de considerario necesario, el Comité acudird a evaluadores
independientes que respalden su apinion sobre este tipo de operaciones. El Comité emitira opinion
Jundada y deberd comunicarle al mercado en el cual opere la sociedad y demds organismos de
Siscalizacion. El Comité de Auditoria podrd emitir al respecto una opinién con cardcter genérico,

pero limitada a una vigencia en el tiempo que no podrd superar un (1) afio o el inicio de un nuevo
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efercicio econdmico o a condiciones econdmicas predeterminadas. 3.11. Adguisicion de acciones
propias. El Comité de Auditoria emitirg un informe previo a cualquier decision del Directorio de
adquirir acciones propias de la Sociedad. 3.12. Aunditoria externa especial a requerimiento de ac-
cionistas minoritarios. Cuando accionistas que representen un porcentaje no inferior al 5% del
capital social, soliciten a la Sociedad la designacion de un auditor externo propuesio por éstos para
la realizacion de una o varias tareas particulares o limitadas en el tiempo, el Comité de Auditoria
emitird opinion previa y la pondrd en conocimiento de la CNV y/o ofros organismos de fiscaliza-
cion. 3.13. Retiro voluntario de la Oferta Pablica. En casos de retiro voluntario de las acciones de
la oferta piblica, el Comité de Auditoria debera emitir opinidn, dentro de los 10 dias de que la
Asamblea de Accionistas de la Sociedad aprobo el retiro. 3. 14, Obligaciones legales y estatutarias.
El Comité de Auditoria debe cumpiir con todas aquellas obligaciones que le resulten impuestas por
el estatuto, las leyes y reglamentos aplicables a la Sociedad. 4. Plan de capacitacion de los miem-
bros del Comité de Auditorta. 4.1. La Sociedad organizard cursos de capacitacion para los miem-
bros del Comité de Auditoria, con la periodicidad que el propio Comité lo considere necesario y
apropiado. 4.2. En su Informe Anual de Gestidn, el Comité de Auditoria dejara constancia de las
actividades de capacitacion de sus miembros llevados a cabo durante el ejercicio informado. 3.
Evaluacion de desempeiio. El Comité de Auditoria debera comparar el desempefio del Comité de
Auditoria con los requerimientos del presente Reglamento y en el caso de que el Comité considere
necesario o conveniente la modificacion del presente Reglomento, lo recomendard al Dirvectorio. ™.
Retoma la palabra el Sr. Figueiras y mociona para que se apruebe el Reglamento del Comrité de
Auditoria. Luego de un intercambio de opiniones, puesto a votacion, la mocién es aprobada por
unarimidad de los directores presentes. Finalmente se autoriza a los doctores R.A. Patricio Car-
ballés yio Carolina Gentile y/o Mercedes Sanchez Fchagiie a fin de que, actuando indistintamente,
realicen todas las gestiones y publicaciones necesarias para obtener la conformidad de la autoridad

de control y Comision Nacional de Valores, asi como realizar las tramitaciones necesarias para la
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‘rrelativamente del NO24347676 al presente que firmo y sello en el lugar y fecha dé s

inscripcion por ante la Inspeccion General de Justicia, pudiendo los profesionales mencionados

suscribir al efecto toda la documentacion establecida en la normativa legal vigente asi como cual-
quier otro instrumento publico o privade que sea necesario a tales fines. Toma entonces la palabra
el Sr. Serventich quien manifiesta que, en atencion a la aprobacicn del mentado reglamento, resul-
faria conveniente proceder a dar cumplimiento al punto 1.2 del mismo y designar las autoridades

i
del Comité. Luego de un breve cambio de opiniones al respecto, por unanimidad se resolvio M i
RS ] T P TR 4l A " _]l H

A
i

qz@{igfado de la singfzt\g;_r_qugggi Presidente: Alberto Daniel Serventich (no independiente).

Miembro titular: Ricardo Bertero (independiente) . Miembro titular: Hector Lembeve (independien-
te). Miembros stplentes: Fugenio Mariano Noziglia (independiente). Eugenio Gabriel Nozigha
(independiente). En este acto, estando presente los miembros antes designados, estos aceptan los
cargos propuestos, firmando la presente en constancia de ello. Ne habiendo otros asuntos que tra-
tar se da por concluido el acto siendo las 14:50 horas ... " hay diez firmas-ilegibles. Hay aclaracio-
nes que dicen: “Marcelo R. Figueiras, A. Daniel Serventich, Juan Manuel Artola, Elvira B. Zini,
Ricardo José Bertero, Hector Lembeye, E. Mariano Noziglia, E. Gabriel Noziglia, R 4. Patricio
Carballés y Santiago Lizzoli 7, ES COPIA FIEL .- Manifestacién Complementaria: En este estado,
el requirente manifiesta que libera a la autorizante de inscribir 1a presente en caso que esto resuitara
necesario en cualquier tipo de organismo.- LEQ la presente escritura al requirente, quien de confor-
midad la firma ante mi, doy fe.- Carolina GENTILE - Ante mi: Pamela PERONL.- Esta mi sello.-
CONCUERDA con su escritura matriz que paso al folio 514 del Registro Notarial 2123 de mi titula-
ridad.- LABORATORIOS RICHMOND SOCIEDAD ANONIMA, COMERCI

Y FINANCIERA, expido esta Primera Copia en cinco sellos de Actuacion Not

to.-
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